
第 36 卷　第 2 期

2 0 2 2 年 3 月
长　沙　大　学　学　报

ＪＯＵＲＮＡＬ   ＯＦ   ＣＨＡＮＧＳＨＡ   ＵＮＩＶＥＲＳＩＴＹ

Vol. 36　No. 2

Mar. 2 0 2 2

96

“一主线双驱动四融合”应用型人才培养模式的
实践探索

周文军，张世英，许第发，李晋波

（长沙学院，湖南 长沙 410022）

摘　要：新工科背景下，应用型人才培养面临新的挑战和要求。文章以功能材料专业为例，对“一

主线双驱动四融合”应用型人才培养模式进行了深入探索：以培养学生解决复杂工程问题的能力为

主线，重构应用型人才培养过程与课程体系；以产业技术进步、创新项目为驱动，激发应用型人才培

养方式改革；以思政教育与专业教育、学科专业交叉、产业与教育、双创教育与专业教育相融合，拓展

应用型人才培养路径，人才培养成效显著。
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新时代赋予了地方高校培养更多新工科专业

人才的责任和使命，广大高校教育工作者需要不

断探索人才培养的新机制、新模式。长沙学院作为

“十三五”产教融合发展工程应用型本科规划高校，

在培养应用型人才方面，始终秉承“力学笃行”校

训，按照以学生为中心、以成果为导向、持续改进的

人才培养理念，紧密对接地方经济社会发展需求，

大力推进产教融合、校企合作。其中，功能材料专业

通过构建“一主线双驱动四融合”应用型人才培

养模式，探索出了一条新工科专业应用型人才培养

的实践路径。

“一主线”指以培养学生解决复杂工程问题

的能力为主线，重构应用型人才培养过程与课程体

系。“双驱动”指产业技术进步驱动课程内容迭

代与创新项目驱动教学方法改革，“双驱动”并行

互促，激发学生自主学习兴趣与动力。“四融合”

指思政教育与专业教育、学科专业交叉、产业与教

育、双创教育与专业教育相融合，“四融合”组合

出击，以立德树人为根本，合力拓展应用型人才培

养路径。其中，“一主线”是功能材料专业应用型

人才培养的核心目标，“双驱动”是动力源，“四

融合”为具体路径，目标、动力、路径三者形成合力，

落实全员、全过程、全方位育人。

 

1　“一主线”重构应用型人才培养过程与课

程体系

培养应用型人才的办学定位要求地方院校人

才培养不能固守传统的知识本位，而要践行产出导

向和能力本位的教育理念。解决复杂工程问题的能

力既是新工科人才的核心能力，同时也是《华盛顿

协议》对本科工程教育毕业生的基本要求。现代工

程自身的整体系统性、学科交叉性、集成创新性、技

术复杂性和社会关联性等特点，都要求学生具有解

决复杂工程问题的能力。

功能材料专业着力培养“新材料人”，以培养

学生解决复杂工程问题的能力为主线，一体化设计

从培养目标、培养标准、培养方案和培养模式到课

程目标、课程大纲、课内外教学等完整的应用型人

才培养过程，并将其落实到人才培养的各个环节。
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文章通过分析《华盛顿协议》中复杂工程问题的 7

个特征以及工程教育专业认证的 12 条毕业要求［1］，

将材料领域复杂工程问题能力分解为辨识、描述和

分析复杂材料工程问题的能力，设计解决复杂材料

工程问题方案的能力，开发、选择与使用现代技术、

工具与资源的能力，采用科学方法研究复杂材料工

程问题的能力以及正确评价工程实践与沟通的能

力五个方面，对原有的课程体系进行整合重组，构

建了实现复杂工程问题能力递进式培养的课程体

系（见图 1）。功能材料专业强调课程内容必须包含

材料领域的工程原理，并在教学大纲中给予具体的

描述，其毕业要求与课程教学目标一一对应，且需

在整个培养体系中予以落实。同时，功能材料专业

按照解决复杂工程问题这一毕业要求，开展课程评

价，实现教学制度、资源、平台的协同，培养高素质

应用型人才。

2　“双驱动”激发应用型人才培养改革动力

当前产业发展方式不断调整，产业创新不断

升级，高等教育形势发生深刻变化，地方高校应主

动适应区域经济产业发展需要，以产业需求为导

向［2］，改革传统人才培养方式，优化课程体系和

教学方式方法。功能材料专业实施“双驱动”机制，

即以产业技术进步驱动课程内容迭代，以创新项目

驱动教学方法改革，实现课程内容与产业发展对接，

教学方法适应工程实际，以激发应用型人才培养原

动力。

2.1　产业技术进步驱动课程内容迭代

产业技术进步［3］是课程建设的不竭动力。新

材料产业是工业发展的基础，是各国战略竞争的焦

点，我国先后将其列入国家高新技术产业、战略性

新兴产业等十大重点领域。新材料也是湖南省重

点发展的优势产业，在全省重点支持发展的 20 条

工业新兴优势产业链中，7 条产业链布局在新材料

领域。新材料产业蓬勃发展催生出巨大的人才需求，

但是目前地方院校的课程建设已经不能满足新材

料产业发展的需要，因此迫切需要整合教学内容，

不断吸纳新知识、新技术、新工艺、新材料、新设

图 1　解决复杂材料工程问题所需的能力单元与课程体系的对应关系

工程与社会、工程管理、专业英语、功能材

料概论和思政课程等
正确评价工程实践与沟通的

能力

材料科学基础、电化学基础、半导体器件物理

基础、材料性能学、功能材料制备技术、材料

现代测试方法等

采用科学方法研究复杂材料

工程问题的能力

大学计算机基础、工程制图及 CAD、文献检

索与科技论文写作等

开发、选择与使用现代技术、

工具与资源的能力

功能材料课程设计、功能材料综合创新实训、

生产实习、毕业设计等

设计解决复杂材料工程问题

方案的能力

高等数学、线性代数、大学物理、物理化学、

无机及分析化学等

辨识、描述和分析复杂材料

工程问题的能力

解决复杂材料工程问题所需的

能力
课程体系
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备、新标准，把适应新材料产业升级和技术进步需

求作为自觉追求，以及课程建设的出发点和落脚点。

长沙学院功能材料专业深度聚焦行业技术发

展，其教学团队邀请相关政府部门和新材料行业企

业一线专家组成新材料类专业建设指导委员会，参

与培养方案制定、课程教学大纲编制和教材编写等，

以产业和技术的最新发展推动教学内容的迭代。如

与湖南长远锂科股份有限公司等企业合作编写了

《新型储能电池原理与技术》，该教材内容囊括了

比亚迪“刀片电池”技术、特斯拉锂电池“超级工

厂”、宁德时代“高镍无钴”电池和固态电解质

等新技术，是目前国内首本集中体现锂电行业发展

中新知识、新技术、新工艺、新标准的本科教材，企

业也可利用该教材对锂电行业人员进行培训；与湖

南邦普循环科技有限公司等企业共同编写的《功

能材料创新实验教程》把真实的工程环境移植到

教学实验室，用综合实训和创新实验项目取代原来

的验证性实验，搭建了基于真实新材料产业场景的

实践教学体系，帮助学生掌握从电池材料制备、结

构表征到自主装配电池和性能测试等一整套基于

锂电企业进行电池材料生产的工艺流程，使学生消

化和深化理论知识，同时其内容贴近行业发展，可

满足新材料产业对创新型、应用型人才的需求。

2.2　创新项目驱动教学方法改革

新工科明确了教学应以培养学生解决复杂问

题的能力为核心，必然要求改革教学方式方法与之

相适应。“项目驱动式”教学围绕真实的工程项目

展开，将教学过程和工程实际融为一体，将理论与

实践有机结合，激发学生的学习兴趣和主动性［4］，

使学生解决复杂工程问题的能力在进行科学研究

和实际工程项目的过程中得到充分培养。

功能材料专业通过实施“青苗计划”，鼓励

学生“早进课题、早进实验室、早进团队”，组织

本科生积极参加省级、国家级大学生创新项目，工

程实训项目以及各类学科竞赛。在创新项目的驱

动下，功能材料专业教学团队积极进行教学方法

改革，倡导专业课教学从以理论知识讲授为主的

讲授式模式转变为以项目实际问题为中心的启发

式、探究式、参与式模式。以教师为核心组成科研

小分队，实施 5 至 6 个学生的小规模教学，从教师

所承担的课题中遴选出合适的项目作为学生的训

练内容，学生在工程项目的总体设计、工程实施、

性能测试、评价验收和完成报告的各个环节中，

培养了开展工程项目解决复杂工程问题的各项能

力，对理论知识有了更深刻的理解，并能够对所

学知识融会贯通，举一反三，真正激发学习兴趣。

近三年来，功能材料专业学生的工程实践能力和

创新创业能力显著提升，学生获得省级及以上学

科竞赛奖励 38 项，其中国家级二等奖 3 项，省级

一等奖 15 项，学科竞赛排名稳居同类院校前列；

承担课外创新项目 98 项，其中国家级项目 6 项；

申 请 国 家 专 利 12 项，其 中 6 项 已 获 得 授 权；在

Applied Surface Science、Electrochimica Acta 等

国际期刊上发表 SCI 论文 17 篇。

3　“四融合”拓展应用型人才培养路径

地方高校要实现转型发展，为社会培养更符

合时代需求的应用型人才，思政教育与专业教育

融合、学科专业交叉融合、产教融合、双创教育与

专业教育融合是四个有机联系、不可或缺的着力点。

思政教育与专业教育融合是全过程全方位育人系

统工程的必然要求；学科专业交叉融合是新工科

人才培养的主要特征；产教融合是产业与教育深

度的合作，是提高学生工程实践能力的主要途径；

双创教育与专业教育融合，才能切实提高学生的创

新创业能力。功能材料专业教学团队联合行业企业，

整合优势资源，在思政教育与专业教育融合、学科

专业交叉融合、产教融合、双创教育与专业教育

融合等方面开展了有益的探索。

3.1　思政教育与专业教育融合，引导学生树立正

确价值观

高校思想政治教育工作关系到高校培养什么

人、如何培养人以及为谁培养人等根本问题。高校

始终要将立德树人作为思想政治工作的中心环节，

将思想政治工作贯穿于教学全过程中，更好地实现

三全育人。专业教育是高校培养学生的核心环节，

各高校应努力寻找其与思想政治教育工作的结合

点，创新形式，促进思想政治教育与专业教育有机

融合，提高育人的针对性和实效性。
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功能材料专业教师主动与思想政治理论课教

师结对，协同开展课程思政建设。借鉴 OBE 教育理

念，强化顶层设计，以专业思政带动课程思政，研发

出专业课程思政总要求，建立专业思政要求与专业

课程的支撑矩阵，在教学大纲中独立设置“课程思

政”模块，参考工程教育专业认证方法，明确课程

教学内容与专业思政要求分解点的支撑体系，构建

思政元素、专业知识、教学方法三位一体的新型教

学大纲；聚焦课程思政元素，遴选课程知识点，构建

课程知识体系，实现思政教育与专业教育有机融合，

促进价值引领、知识传授和能力培养的有机融合。

功能材料专业已有省级课程思政示范课程 2 项，省

级课程思政教改课题 2 项，获评“省级党建工作样

板支部”，学生获得“湖南省普通高校百名优秀大

学生党员”“湖南省优秀毕业生”等省级以上荣誉

称号 15 次。

3.2　学科专业交叉融合，培养学生的跨界整合

能力

新技术往往都是跨界交叉融合的，地方院校专

业建设需要重新审视专业和课程边界，整合多方资

源，进入专业开放状态［2］，从而实质性推进应用型

人才培养进程。

功能材料专业紧密对接先进储能材料、新能源

装备等长沙市工业新兴及优势产业链，科学组建跨

学科、跨专业的教学、科研创新团队，构建材料、化

学、环境、物理等多学科交叉融合的课程体系：“材

料科学基础”以金属材料的基础理论为主线，横向

融合无机非金属材料和高分子材料的基础理论，涉

及物理、化学和力学等学科；“半导体器件物理基

础”以固体材料的物理基础理论为基础，分析了从

材料到器件的中间过程及其工作原理和性能，涉及

材料、半导体等学科；“功能材料课程设计”以采用

电池生产线组装典型软包锂离子电池为主要实践

教学内容，融合了电化学、工程等学科方面的知识。

学生的跨界整合意识和能力不断增强，完成横跨材

料、电子、化学、环境等多学科专业省级以上创新性

项目 16 项，获多学科竞赛奖项 38 项，学生的毕业

论文 / 设计全部为跨学科选题。

3.3　产教融合，提高学生的工程实践能力

产教融合是地方本科院校转型发展的基本路

径。地方院校应主动探索同企业的合作方式，打破

与企业间的人才培养边界，健全多元化的办学格局，

推动企业深度参与协同育人，更好地服务地方产

业转型以及提质升级，推动人才链与产业链、创新

链的有机衔接。

功能材料专业教学团队主动探索并实践与相

关行业企业、科研院校深度融合的方式方法，实施

共商共建共享协同育人新举措。教学团队与相关行

业企业一线精英实施人才培养方案和课程标准“共

制定”，教材和实习实训指导书、精品课程“共开发”，

理论和实践教学“共参与”。与湖南长远锂科股份

有限公司、远大科技集团有限公司、航天凯天环保

科技股份有限公司等 15 家企业共建国家级校外实

践教育基地 1 个、省级创新创业基地 6 个，共建省

2011 协同创新中心、省重点实验室、省工程技术中

心等科研平台 5 个，仪器设备相互开放，学校每年

选派教师到企业设置的工程技术中心与企业专家

合作开发产品，企业技术人员定期到学校建设的省

重点实验室开展基础研究和产品检测，每年有 30%

左右的学生在企业基地完成毕业论文，有 80% 的教

师参与企业的科技攻关，“毕业论文做到生产线上，

科学研究放到企业车间”，促进了功能材料专业

与新材料产业的深度融合。近三年来，学生参与研

究攻克 6 项技术难题，降低企业生产成本 1 000 万

元，优先转让企业专利 3 项。教师离岗创办湖南荣

岚智能科技公司，生产气凝胶隔热材料，解决了气

凝胶材料领域“卡脖子”的关键技术难题，新增产

值 5 000 余万元，新增利润 2 500 余万元。

3.4　双创教育与专业教育融合，增强学生的创新

创业能力

创新驱动的新产业已成为全球经济复苏与增

长的主要动力，创新创业能力成为应用型人才至关

重要的能力。新经济时代创新的主要特点是成果转

化快、创新周期短、技术更新快、未来因素多、涉及

学科广、发展模式多等，这些均要求工程技术人才

具备创新创业的意识与能力，以及具有符合新经济

要求的思维方式［5］。

功能材料专业立足区域产业经济发展，发挥其

专业与企业、行业对接的天然优势，将双创教育理

念融入专业人才培养方案，贯穿人才培养全过程。
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功能材料专业教学团队开设大学生职业生涯规划、

创业基础、功能材料概论、大学生就业指导等双

创教育的必修课和选修课，纳入学分管理，使学生

获得创业实践所必需的通用知识；充分挖掘专业课

程创新创业教育要素，根据学生的个性化需求和本

行业的社会发展整合教学内容，如《功能材料创新

实验教程》引入新能源行业中锂电、钠电等新型

电池装备工艺前沿技术，引导学生独立思考、自主

设计实验方案，实现“做中学、学中做”；鼓励学生“三

早进”，即“早进课题、早进实验室、早进团队”，

学生参与教师科研团队的比例达 80% 以上；打造

本科生科研助理团队，带领学生积极参与科技研发，

并在项目开发过程中对学生实施项目化教学，培养

学生的创新精神和实践能力；跨行业、跨领域，搭

建各类创客空间、创业实习基地、创业孵化基地等

创新创业平台，组织形式多样的创新创业竞赛、科

技创新活动等，全过程营造创新创业教育氛围，全

方位推动创新创业教育深层次融入整个专业教育。

学生创新创业能力明显增强，涌现出了广东博力威

科技股份有限公司创始人张志平、湖南锦华汽车部

件有限公司创始人李凯和东莞市沙基姆贸易有限

公司创始人郑军辉等 20 名成功创业的优秀毕业生。

4　结语

功能材料专业“一主线双驱动四融合”应用

型人才培养的改革实践，是学校遵循应用型人才成

长规律，探索新时代新工科人才培养路径的有益尝

试，也是在国家大力推进校企合作、产教融合背景

下，地方院校人才培养模式的创新与实践。近三年来，

功能材料专业学生平均升学（考研）率达 30.5%、就

业率达 94.3%，从事新材料产业相关工作的毕业生

比例达 85.3%，用人单位对毕业生质量满意度达到

96.83%，其人才培养质量获得了社会高度认可。
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Exploration and Practice of“One Main Line，Double Drives，and Four 
Integrations”Application-Oriented Talent Training Mode

ZHOU Wenjun，ZHANG Shiying，XU Difa，LI Jinbo
（Changsha University，Changsha Hunan 410022，China）

Abstract：Against the background of new engineering and technical education，there are new challenges and demands for the cultivation 
of application-oriented talents. Taking the Major of Functional Materials as an example，this paper explores how to reconstruct the 
training process and curriculum system for application-oriented talents with the main line of cultivating students’ability to solve 
complex engineering problems（One Main Line）；driven by industrial technology advancements and project innovation（Double Drives）

to stimulate the reform of training methods of application-oriented talents；and with the integration of ideological and political education 
and professional education，interdisciplinary and professional education，industry training and schooling，as well as entrepreneurship 
and innovation education and professional education（Four Integrations）. The training path of application-oriented talents has been 
expended with remarkable results in talent training.
Key Words：one main line；double drives；four integrations；application-oriented；talent training
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